
 1 

 

Итоги социально-экономического развития Пограничного муниципального 

округа  за I полугодие 2023 года 

 

январь- 

июнь  

2022 

года 

январь-  

июнь 

 2023 

 года 

Динами

ка к 

аналоги

чному 

периоду 

прошлог

о года, 

% 

Численность населения, тыс. чел. (на начало отчетного 

года) 
18,707 18,359 98 

Численность занятых в экономике, тыс. чел. (оценка) 6,5 6,5 100 

Площадь территории, кв. км 3750 3750 100 

Оборот крупных и средних организаций, млн рублей 504,9 568,2 113 

Доля в обороте организаций края, % 0,06 0,05 -0,01пп. 

Объем отгруженных товаров собственного 

производства, выполненных работ, услуг 

собственными силами по чистым видам 

деятельности крупными и средними 

организациями млн рублей (темп в действующих 

ценах) 

107,0 126,6 118 

Доля в объеме отгруженных товаров собственного 

производства, выполненных работ услуг собственными 

силами по чистым видам деятельности крупными и 

средними организациями края, % 

0,07 0,08 +0,01пп  

Строительство, млн рублей 95,9 50,7 53 

Производство продукции сельского хозяйства, млн 

рублей (оценка) 
233,8 197,8 85 

Рыболовство, рыбоводство, млн рублей - - - 

Лесозаготовки, млн рублей - - - 

Оборот розничной торговли, млн рублей* * 106,8 2,7 р. 

Оборот общественного питания, млн рублей 127,8 158,4 124 

Объем платных услуг населению, млн рублей 58,3 63,8 109 

Малый бизнес    

Малый бизнес, оборот малых предприятий (без учета 

ИП), млн рублей (темп роста в действующих ценах) 
нет данных нет данных - 

Доля малых предприятий (без учета ИП) в числе 

хозяйствующих субъектов, % 
19 19 0 пп. 

Количество малых предприятий (без учета ИП), ед. 85 91 107 

Число индивидуальных предпринимателей (ИП), чел. 291 314 108 

Численность занятых в малом бизнесе (без учета ИП), 

тыс. чел. (оценка) 
0,5 0,5 100 

Доля занятых в малом бизнесе (без учета ИП) в общей 

численности занятых в экономике, % 
7,7 7,7 0 пп. 

Социальные индикаторы    

Среднемесячная заработная плата по крупным и 

средним организациям, рублей (январь – май) 
43030,5 

             

49101,1 

 

114 

Просроченная задолженность по заработной плате, 

млн. рублей 
0 0 0 

Инвестиционное развитие    

Объем инвестиций в основной капитал, млн рублей    11,729 20,3 173 
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Введено жилья, кв. м 1914 869 45 

Обеспеченность жильем на душу населения, кв. м 20,5 21,2 103 

Занятость населения    

Уровень зарегистрированной безработицы к 

экономически активному населению, % 
1,89 1,25 -0,64пп. 

Нагрузка незанятого населения на 100 заявленных 

вакансий, человек 
82,3 63,2 77 

 
Примечание: *Показатель представлен 1организацией.  

Статистические данные предоставлены по оперативной отчетности по крупным и средним предприятиям 

(статистическая услуга по предоставлению сведений по полному кругу предприятий не предоставляется). 

 
Численность населения Пограничного муниципального округа по состоянию на 

01.01.2023 (по оценке c учетом итогов Всероссийской переписи населения 2020 года)  

составляет 18359 чел. (на 01.01.2022 - 18707 чел.) – снижение связано с естественной убылью 

и миграционным оттоком населения. 

 Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», составил                  

50,7 млн руб. (53 % к 1 полугодию 2022 года) - снижение произошло в связи с окончанием 

строительства предприятием ОП ООО «Запсибгазпром- газификация» в с. Сергеевка.  

Ввод в действие жилых домов составил 869 кв. м (45 % к 1 полугодию 2022 года) - 

снижение произошло в связи со снижением индивидуального жилищного строительства.  

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям                        

составил  – 20,3 млн рублей (173 % к 1 полугодию 2022 года).  

 Численность малых предприятий - 91 малое предприятие (107 % к 1 полугодию 2022 

года) (85 - на 01.07.2022) – рост числа малых предприятий связан с увеличением 

предпринимательской активности. 

      Оборот общественного питания по крупным и средним предприятиям составил                

158,4 млн руб. (124 % к 1 полугодию 2022 года) – увеличение произошло за счет увеличения 

количества питающихся детей в школьных столовых (включена новая категория - дети 

участников СВО). 

Объем платных услуг населению крупными и средними предприятиями составил  

63,8 млн руб. (109 % к 1 полугодию 2022 года) - увеличение объема платных услуг связано с 

отменой карантинных ограничений и ростом стоимости на платные услуги.  

 

 

Пояснительная записка 

к итогам социально - экономического развития 

Пограничного муниципального округа за 1 полугодие 2023 года 

 

1. Краткая характеристика экономики  

1.1. Основные отрасли экономики  

          Экономика муниципального округа представлена следующими отраслями: 

розничная торговля, промышленное производство, сельское хозяйство, платные 

услуги населению, общественное питание, строительство. 

В Статистическом регистре хозяйствующих субъектов на 01.07.2023 учтены              

166 предприятий и организаций всех видов экономической деятельности                                       

(на 01.07.2022 – 162). 

1.2. Бюджет 

За 1 полугодие 2023 года доходная часть бюджета муниципального округа по 

собственным доходам исполнена в сумме 246,66 млн руб. или 146 % к аналогичному 

периоду прошлого года.  

Налоговых доходов поступило 229,01 млн руб. или 147,9 % к поступлениям 

аналогичного периода прошлого года. В общем объеме налоговых поступлений от 
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основных налогоплательщиков поступило 160,7 млн руб.: ФКУ «ЕРЦ МО РФ», ОАО 

«РЖД», Уссурийская таможня, ФКУ «УФО МО РФ», КГБУЗ «Пограничная ЦРБ». 

Налог на доходы физических лиц составляет 94,4 % всех налоговых доходов – 

216,08 млн руб. или 165,5 % к 1 полугодию 2022 года. Увеличили платежи в бюджет 

следующие предприятия: ФКУ «ЕРЦ МО РФ», Уссурийская таможня, ОАО «РЖД». 

Рост платежей произошел за счет изменения норматива отчисления между бюджетами 

на 8880 тыс. руб., за счет роста заработной платы на 74802 тыс. руб. 

Поступление от единого сельскохозяйственного налога составляет 0,06 % от 

налоговых доходов – 0,13 млн руб. или 59 % к уровню 1 полугодия 2022 года (100 % - 

поступления от сельскохозяйственных предприятий и индивидуальных 

предпринимателей). Доход от патентной системы налогообложения составил 1,2 % от 

всех налоговых доходов – 2,8 млн руб. или 108,7 % к соответствующему периоду 

прошлого года. Упрощенная система налогообложения составляет 0,2 % всех 

налоговых доходов – 0,54 млн руб. или 5,3 % к соответствующему периоду прошлого 

года. 2,5 % налоговых доходов составляют акцизы по подакцизным товарам - 5,68 млн 

руб. или 115,9 % к уровню 1 полугодия 2022 года. Доход от имущественных налогов 

составил 1,2 % налоговых доходов - 2,7 млн руб. или 102,1 % к 1 полугодию 2022 

года. 0,5 % налоговых доходов составляет государственная пошлина - 1,09 млн руб. 

или 89,1 % к уровню 1 полугодия 2022 года. 

Неналоговых доходов поступило 17,65 млн руб. или 125,5 % к 1 полугодию 

2022 года. 

 

1.3. Характеристика ситуации 

Численность населения Пограничного муниципального округа по состоянию 

на 01.01.2023 (по оценке c учетом итогов Всероссийской переписи населения 2020 

года)  составляет 18359 чел. (на 01.01.2022 - 18707 чел.) – снижение связано с 

естественной убылью и миграционным оттоком населения. За январь - май 2023 года 

в муниципальном округе родилось 72 чел. (январь - май 2022 года – 76 чел.), умерло 

118 чел. (январь - май 2022 года - 127 чел.), прибыло в январе - мае 2023 года 351 чел., 

выбыло 475 чел. (январь - май  2022 года - прибыло 385 чел., выбыло 489 чел.). 

Сельскохозяйственной продукции хозяйствами всех категорий (по оценке) 

произведено на сумму 197,8 млн руб. (85 % к 1 полугодию 2022 года). 

Молока (по оценке) хозяйствами всех категорий произведено 1574 т на сумму 

125,9 млн руб., мяса хозяйствами всех категорий произведено 183 т на сумму 58,6 млн 

руб.  

На 01.07.2023 года поголовье КРС составило 1302 головы (67,7 % к 1 

полугодию 2022 года). Поголовье свиней составило 256 голов или 80,8 % к 1 

полугодию прошлого года.  

Предприятиями, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства, отгружено товаров собственного производства, выполнено 

работ и услуг собственными силами по чистым видам деятельности на сумму 126,6 

млн руб., что составляет 118 % к 1 полугодию 2022 года.  

   Объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство», 

составил 50,7 млн руб. (53 % к 1 полугодию 2022 года) - снижение произошло в связи 

с окончанием строительства предприятием ОП ООО «Запсибгазпром- газификация» в               

с. Сергеевка.  

Ввод в действие жилых домов составил 869 кв. м (45 % к 1 полугодию 2022 

года) - снижение произошло в связи со снижением индивидуального жилищного 

строительства.  

Обеспеченность жильем на душу населения – 21,2 кв. м (103 % к 1 

полугодию 2022 года) - рост показателя связан с ежегодным вводом в действие жилых 
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домов и снижением численности населения. 

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям 

составил  – 20,3 млн рублей (173 % к 1 полугодию 2022 года).  

 Численность малых предприятий - 91 малое предприятие (107 % к                             

1 полугодию 2022 года) (85 - на 01.07.2022) – рост числа малых предприятий связан 

с увеличением предпринимательской активности. 

Индивидуальных предпринимателей по состоянию на 01.07.2023 

зарегистрировано - 314 (108 % к 1 полугодию 2022 года) – рост связан с увеличением 

предпринимательской активности, предоставлением мер поддержки субъектам 

предпринимательской деятельности. 

Розничный товарооборот по крупным и средним предприятиям составил           

106,8 млн. руб., что в 2,7 раза больше аналогичного периода прошлого года. По 

состоянию на 1 июля 2023 года на потребительском рынке округа работают 218 

магазинов.   

      Оборот общественного питания по крупным и средним предприятиям 

составил 158,4 млн руб. (124 % к 1 полугодию 2022 года) – увеличение произошло за 

счет увеличения количества питающихся детей в школьных столовых (включена 

новая категория - дети участников СВО). 

Объем платных услуг населению крупными и средними предприятиями  

составил 63,8 млн руб. (109 % к 1 полугодию 2022 года) - увеличение объема платных 

услуг связано с отменой карантинных ограничений и ростом стоимости на платные 

услуги. 

Среднемесячная заработная плата работающих по организациям, не 

относящимся к субъектам малого предпринимательства, за январь – май 2023 года 

составила 49101,1 руб. или 114 % к аналогичному периоду прошлого года. 

Численность официально зарегистрированных безработных по состоянию 

на 01.07.2023 составила 125 чел., что составляет 56 % к 1 полугодию прошлого года                 

(222 чел. - на 1 июля 2022 года). Численность безработных, которым назначено 

пособие по безработице - 109 чел., что составляет 63 % к аналогичному периоду 

прошлого года. Уровень безработицы на 01.07.2023 составил 1,25 % (на 01.07.2022 - 

1,89 %).     

 

1.4. Меры поддержки 

Администрация Пограничного муниципального округа оказывает поддержку 

субъектам предпринимательской и инвестиционной деятельности в следующих 

формах:                                                                                                                                                   

- имущественная поддержка (предоставление муниципального имущества в аренду, 

предоставление льгот по арендной плате субъектам малого и среднего 

предпринимательства в соответствии с действующим законодательством); 

- финансовая поддержка в форме субсидий субъектам малого и среднего 

предпринимательства, включенным в реестр социальных предпринимателей, на 

финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией                                            

проекта в сфере социального предпринимательства; 

-выделение земельных участков под строительство объектов; 

- оказание информационной, консультационной и методической помощи; 

- публикация информационных материалов об инвестиционной деятельности на 

территории Пограничного муниципального округа в средствах массовой информации 

и на официальном сайте Администрации и Думы Пограничного муниципального 

округа. Также, актуальная для субъектов бизнеса информация регулярно размещается 

в группах WhatsApp («Бизнес Пограничного МО», «Совет по развитию МСП»).  

В Пограничном муниципальном округе действует Совет по развитию малого и 
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среднего предпринимательства и улучшению инвестиционного климата в 

Пограничном муниципальном округе, на котором рассматриваются актуальные для 

предпринимателей вопросы. В 1 полугодии 2023 года проведено 2 заседания Совета. 

В 1 полугодии 2023 года проведена процедура оценки регулирующего 

воздействия 1 проекта муниципального нормативного правового акта Пограничного 

муниципального округа, затрагивающего вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестиционной деятельности, и экспертиза – 1 МПА. 

В 1 полугодии 2023 года предоставлялось муниципальное имущество в аренду                

13 субъектам бизнеса. 

1.5. Перспективы развития 

Основные направления развития Пограничного муниципального округа на 

среднесрочную перспективу:  

- создание в округе благоприятного инвестиционного климата; 

- создание условий для развития малого и среднего предпринимательства; 

- развитие сельского хозяйства и промышленности; 

- обеспечение доступности и качества образования, обеспечение условий для 

повышения качества воспитания в образовательных учреждениях; 

- обеспечение общедоступности услуг в сфере культуры и спорта; 

- обеспечение качественными услугами ЖКХ; 

- обеспечение жильем детей – сирот; 

- благоустройство дворовых и общественных территорий; 

-  ремонт автомобильных дорог. 

 1.6. Проблемные вопросы 

Основной проблемой в сфере ЖКХ является ветхость сетей систем 

водоснабжения, водоотведения и теплоснабжения в п. Пограничный. Физический 

износ сетей водоснабжения достигает критических значений, что приводит к частым 

порывам трубопровода и потере значительного объема транспортируемой воды.   

Данные проблемы частично решаются путем выделения субсидий с краевого 

бюджета в рамках государственных программ Приморского края «Обеспечение 

доступным жильем и качественными услугами ЖКХ населения Приморского края на 

2020-2027 годы», «Энергоэффективность, развитие газоснабжения и энергетики в 

Приморском крае на 2020-2027 годы». 

Проблемы в дорожном хозяйстве: Недостаток финансовых средств для 

устройства асфальтобетонного покрытия дорог муниципального значения, устройства 

ливневой канализации. Решение данной проблемы – необходимо софинансирование 

из краевого бюджета. Администрация округа ежегодно готовит пакет документов в 

министерство транспорта и дорожного хозяйства Приморского края для получения 

субсидий с края на ремонт дорог.  

Проблемы в области энергетики: Недостаток энергомощностей (для 

дальнейшего экономического развития округа необходимо проектирование и 

строительство ПС 110/35/10 кВ «Пограничная» и высоковольтной линии 110 кВ от                  

п. Липовцы до п. Пограничный). 

Проблемы в сельском хозяйстве: 

Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию, энергоносители и 

удобрения (В целях снижения диспаритета цен на сельскохозяйственную продукцию 

и средства производства необходимо отменить экспортную пошлину на зерно, а также 

применить государственные меры контроля и регулирования цен на удобрения, 

ядохимикаты и ГСМ. Рост цен не должен превышать уровень инфляции). 

Проблемы в области образования 

1. Необходимость ликвидации второй смены в школах Пограничного муниципального 

округа, решение проблемы – строительство дополнительного здания МБОУ «ПСОШ 
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№1 ПМО» на 650 мест. 

2. Кадровый вопрос. Старение педагогических кадров, низкий приток молодых 

педагогов по-прежнему остается одной из острых проблем округа. Решение 

проблемы: 

- участие в федеральной программе «Земский учитель»; 

- открытие психолого-педагогических классов на базе образовательных организаций; 

- разработка и реализация механизмов целевого обучения по педагогическим 

направлениям подготовки с установлением преференций для наиболее отличившихся 

обучающихся и выпускников психолого-педагогических классов; 

- увеличение охвата детей дополнительным образованием социально-гуманитарной 

направленности; 

- организация профессиональной переподготовки кадров (смена профессии) после 

окончания образовательных программ профессионального образования; 

- повышение престижа педагогической профессии. 

Проблемы в области культуры 

1. Низкое техническое оснащение учреждений культуры досугового типа  

современной звуковой, световой и видеоаппаратурой. Устаревшее оборудование 

сказывается на качестве проводимых мероприятий: не в полной мере раскрывается 

творческий потенциал участников художественной самодеятельности, ухудшается 

зрительное восприятие.  Данная проблема решается в рамках государственной 

программы «Развитие культуры Приморского края» на условиях софинансирования. 

Проблемы в спортивной сфере 

1. Недостаточное количество отвечающих установленных требованиям 

спортивных сооружений, как капитальных: современного физкультурно-

оздоровительного комплекса со специализированными залами и бассейном, школьных 

спортзалов, так и плоскостных сооружений: универсальных спортивных площадок, 

тренажерных площадок в образовательных организациях и по месту жительства 

граждан, особенно в сельской местности.  

2. Требуется приведение в соответствие современным требованиям 

безопасности стадиона «Восток» (реконструкция). 

Решение данных проблем возможно при финансировании строительства, 

реконструкции и содержания крупных спортивных объектов за счет средств краевого 

или федерального бюджетов, обустройство плоскостных спортивных сооружений 

проводить в рамках соответствующих национальных и региональных проектов на 

условиях софинансирования или за счет средств местного бюджета. 

3. Отсутствие достаточного количество квалифицированных кадров в сфере 

физической культуры и спорта.  

Для решения проблемы необходимо возродить механизм распределения 

выпускников ВУЗОВ и СУЗОВ физкультурно-спортивной направленности для 

осуществления профильной трудовой деятельности по запросам нуждающихся 

организаций, муниципалитетов. При наличии возможности использовать механизм 

обучения молодых специалистов по специальным договорам с ВУЗами и СУЗами за 

счет средств направляющих организаций. 
 

                   2. Наличие документов стратегического планирования  

- Прогноз социально - экономического развития Пограничного муниципального 

округа на 2024 год и на период до 2026 года; 

  - Бюджетный прогноз на 2018-2023 годы;  

   - муниципальные программы: 

- муниципальная программа «Развитие малого и среднего                       

предпринимательства в Пограничном муниципальном округе на 2023 - 2027 годы»; 
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- муниципальная программа «Развитие образования Пограничного муниципального 

округа на 2020 - 2024 годы»; 

- муниципальная программа «Комплексное развитие социальной инфраструктуры 

Пограничного муниципального округа на 2020 - 2024 годы»; 

-   муниципальная программа «Развитие культуры, библиотечного обслуживания и 

молодежной политики в Пограничном муниципальном округе на 2020 - 2024 годы»; 

- муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Пограничном 

муниципальном округе на 2023 - 2027 годы»; 

- муниципальная программа «Профилактика экстремизма, терроризма и 

правонарушений на территории Пограничного муниципального округа на 2021 - 2023 

годы»; 

- муниципальная программа «Информационное общество Пограничного 

муниципального округа на 2021 - 2025 годы»; 

- муниципальная программа «Создание условий для развития туризма                                     

в Пограничном муниципальном округе на 2020 - 2024 годы»; 

- муниципальная программа «Развитие международных, внешнеэкономических 

связей и приграничного сотрудничества Пограничного муниципального округа на 

2020-2024 годы»; 

- муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в Пограничном     

муниципальном округе на 2023 - 2025 годы»; 

- муниципальная программа «Противодействие коррупции в Пограничном 

муниципальном округе на 2023 - 2025 годы»;  

- муниципальная программа «Защита населения и территории Пограничного 

муниципального округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 

характера на 2023 - 2025 годы»; 

- муниципальная программа «Модернизация дорожной сети в Пограничном 

муниципальном округе на 2021 - 2023 годы»; 

- муниципальная программа «Обеспечение доступным жильем и качественными 

услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Пограничного 

муниципального округа на 2020 - 2023 годы»; 

  - муниципальная программа «Укрепление общественного здоровья населения 

Пограничного муниципального округа на 2022 - 2024 годы»;    

- муниципальная программа «Управление собственностью Пограничного 

муниципального округа» на 2023 - 2025 годы; 

- муниципальная программа «Градостроительная деятельность на территории 

Пограничного муниципального округа» на 2023 - 2027 годы; 

- муниципальная программа «Создание условий для организации транспортного 

обслуживания населения по маршрутам в границах муниципального округа» на            

2020 - 2024 годы; 

- муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической 

эффективности Пограничного муниципального округа на 2020 - 2023 годы»; 

  - муниципальная программа «Формирование современной городской среды 

Пограничного муниципального округа на 2020 - 2027 годы»;    

- муниципальная программа «Благоустройство территории Пограничного 

муниципального округа на 2021 - 2023 годы»; 

- муниципальная программа «Поддержка социально - ориентированных 

некоммерческих организаций на территории Пограничного муниципального округа 

на 2022 - 2026 годы»; 

-  муниципальной программы «Развитие территориального общественного 

самоуправления на территории Пограничного муниципального округа на 2022-2023 

годы». 
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